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OBJETIVO(S) :
OCbjetivos Generales:

21 final de la UEA el alumno serda capaz de:

CONTENIDO SINTETICO:

- Reconocer la dimensgidn social y civica de los aprendizajes académicos.

- Identificar una visidén multidisciplinaria de su licenciatura.

- Relacionar su formacidn académica con la responsabilidad social.

- Reconocer y aplicar los aprendizajes de su licenclatura, en servicio a la
comunidad en equipos multidisciplinarios.

sentido social de la educacidn y promover la aplicacidén de los

aprendizajes en sexrvicio.

Dimensidn social y civica de los aprendizajes académicos.
Calidad académica y responsabilidad social.
El aprendizaje servicioc en la universidad.
Universidad y conciencia civica.

La transferencia de tecneclogia participativa en la universidad.

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

de conduccidn tienen por objeto fomentar el actuar prosocial

alumnos vy orientar sus actividades hacia cambios tecnologicos,

ecoldgicos y sustentables incorporando una visidn cientifica.
Las actividades a desarrollar podran escogerse entre las siguientes:

Seminarios con los que se recibiria y compartira informacidédn basica.
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Talleres cuyas dinamicas permitan comprender diversos problemas y proponer

solucliones de servicilio.

Mesgas redondas para el intercambio de puntos de vista y encontrar formas
positivas de participacidn.

Investigacidén personal para obtener informacidn Y en egquipo
multidisciplinario para lograr una visidn amplia de los problemas y posibles
soluciones.

’

Practicas de campo en la comunidad con servicio voluntaric y en colaboracidén
con pares de las tres divisiones.

Debates en los que los equipos egscuchen atentamente, sostengan (con
argumentos validados por sus conocimientos) sus puntos de vista, traten de
convencer al grupo Yy, al mismo tiempo, respeten y reconozcan lo valioso de
las posiciones de los demés.

Proyectos de servicilio realizados ern equipo multidisciplinario, cuya
planeacidén elaborada en equipo se entregara por escrito, indicando qué se va
a hacer, cémo se guiere lograr, quién va a hacer qué y en cuanto tiempo sge
realizaria con evaluacidén del cumplimiento de los logros planeados y redaccidn
del informe de la actividad realizada.

MODALIDADES DE EVALUACION:

Evaluacidn Global:

Incluira evaluaciones periddicas vy, en su caso, evaluacidén terminal. Las
primeras podran realizarse a través de: elaboracidn de ensayos, calidad de la
participacidn en losg debates; casos practicos; trabajo en equipo
multidisciplinario; autoevaluacidn  formativa; evaluacidén entre pares y del

profesor; realizacidn al menos un proyecto de servicio en el gque se muestren
los aprendizajes alcanzados. '

La calificacidn final se determinard a partir de un portafolio de evidencias
formado por 1los elementos anteriores. Los factores de ponderacidn seran a
juicio del profesor y se daran a conocer al inicio de la UEA.

Evaluacidn de Recuperacidn:

Para tener derecho a evaluacidn de recuperacidn, el alumno requiere haber
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cursado la UEA. La evaluacidn podréd ser global o complementaria.
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